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Resumen 
 
La conferencia “eLearning 2.0 y Formación Continua. Evolución de los entornos de 
aprendizaje y su influencia en los modelos de formación continua” fue impartida en 
el contexto de RECLA – XV Encuentro Internacional “La Virtualidad: un desafío para 
la Educación Continua”.  Santo Domingo, República Dominicana, 21-23 de julio de 
2010. 
  
Esta presentación se ha actualizado para generar este recurso en abril de 2015. 
 
El eLearning como conjunto de modelos formativos que favorece una formación no 
presencial, se ha convertido en el medio emergente de mayor relevancia para poder 
atender la necesidad imperiosa de formación continua que demanda esta Sociedad de la 
Información que opta por convertirse en una verdadera Sociedad del Conocimiento. 
La tecnología es la herramienta, el medio, que hace posible combinar las necesidades 
formativas con el legítimo derecho de las personas a desarrollar su vida profesional y 
personal, todo ello en un contexto cada vez más exigente en el que manejar la 
información de manera eficiente se convierte en un elemento esencial para, por ejemplo, 
competir en los mercados, mejorar los procesos de las Administraciones Públicas o 
avanzar en el conocimiento científico. 
 
La flexibilidad que aporta la tecnología a los procesos de enseñanza/aprendizaje a través 
de los campus virtuales es clave para conseguir estos objetivos. No obstante, pese a todo 
el potencial de la tecnología, pese a todos sus beneficios, pese a vivir en el momento de 
desarrollo tecnológico más avanzado de la humanidad y haber popularizado el acceso a 
la información, no podemos pensar que está todo hecho, porque la realidad es que 
siguen existiendo importantes diferencias en el uso (y acceso) a estas tecnologías que 
crean distancias, hacen crecer las barreras y alimentan los mitos que muchos ven detrás 
del uso docente de la tecnología en general y del eLearning en particular. 
 
En este sentido se debe aprender tanto de los errores cometidos y de las buenas 
experiencias que se han desarrollado para mejorar los entornos tecnológicos, pero 
también metodológicos, que favorecen la formación mediante eLearning. A la par, se 
debe dar un salto cualitativo y cuantitativo para integrar en estos entornos las prácticas y 



herramientas de un mundo que camina en una realidad basada en los procesos y 
prácticas de una Web 2.0 y de una socialización y apertura del conocimiento. 
En este camino, a la par apasionante y frustrante por su continua evolución, lo que 
permanece invariable como clave de éxito es el factor humano, porque sin él la 
tecnología facilita información, pero no formación. Del eLearning, la “e” propia de la 
tecnología no es más que un medio que abre infinitas posibilidades, pero que debe estar 
siempre supeditado, en un segundo plano, para conseguir el verdadero y único fin: el 
“learning”. 
 
 
 
Enlace a la presentación 
 
http://www.slideshare.net/grialusal/elearning-20-y-formacin-continua  
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