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1. Introduccion

El trabajo practico de esta asignatura se orienta desde la perspectiva de enfrentar al
estudiante a la problematica derivada de tener que afrontar el desarrollo de un producto
software basado en unos requisitos reales.

El trabajo abarcara la fase de obtencion y especificacion de requisitos y la fase de
analisis de estos.

La entrega diferira dependiendo de la modalidad elegida. En el caso de la modalidad A
(enfoque hacia una evaluacion final), se entregara una memoria en formato digital (a
través de la tarea habilitada para ello en Studium).

En el caso de la modalidad B (enfoque de evaluacion continua), se realizaran dos
entregas parciales obligatorias a través de Google Docs y una entrega final que se
entregara en formato PDF generado a partir del documento de Google Docs y se
depositara en la carpeta de Google Drive correspondiente.

Independientemente de la modalidad elegida, la memoria final constara de los puntos
concretos que se detallaran mas adelante, pero que en esencia incluiran una
introduccion, los objetivos, las técnicas y herramientas, la descripcién del grupo de
trabajo, los aspectos relevantes, las conclusiones y la documentacién técnica
compuesta por el catalogo de requisitos que busca satisfacer (documentacion de
requisitos), su especificacion y el modelo de analisis.

2. Dominio de la aplicacion a construir

La Agenda 2030 para el desarrollo sostenible (DS) y sus objetivos de desarrollo
sostenible (ODS) se basan en el concepto de sostenibilidad, abordando desafios
globales desde el cambio climatico, el medio ambiente, la pobreza, las desigualdades
sociales, de género y la paz. Cada uno de los ODS tiene metas especificas las cuales
requieren de acciones a todo nivel, involucrando a entidades publicas, reguladores,
controladoras, empresas privadas, sociedad civil pero fundamentalmente a las
instituciones de educacion superior. La educacion superior tiene en sus manos generar
competencias en la sociedad que permita enfrentar los cambios globales (Rieckmann,
2012). Las carreras de Ingenieria y Tecnologia se constituyen en una herramienta
fundamental para responder a las necesidades de la sociedad actual.

Las bajas tasas de participacion de nifias y mujeres en estas carreras son problematicas
tanto para las nifias y mujeres individuales como para la sociedad en su conjunto. Las
mujeres cuyas trayectorias profesionales reflejan estas tasas de participacion
desiguales sufren considerables inconvenientes (Stoeger et al., 2013), como el no ser
consideradas como un grupo de decisidn, desigualdad en salarios y carga laboral. La
importancia de la participacion de las mujeres en las carreras de Ingenieria y Tecnologia
va de la mano con la igualdad de género, por lo que se han buscado algunas estrategias
para lograrlo (Garcia-Penalvo et al., 2019; Garcia-Holgado et al., 2019a, 2019b).
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En particular, en ingenieria informatica la brecha de género es creciente y afecta a
universidades y empresas a nivel mundial. En Espafia, de acuerdo con las estadisticas
proporcionadas por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional para el curso
2018-2019, el 28,5% de las estudiantes de ingenieria, industria y construccion son
mujeres, y esta cifra se reduce mas de la mitad en informatica, habiendo tan solo un
12,9% de mujeres en dichos estudios (Ministerio de Educacion y Formacion Profesional,
2020). En la Universidad de Salamanca, la cifra de mujeres en ingenieria para el curso
2020-2021 es de 21,04% y en el grado de Ingenieria Informatica se reduce al 14,72%
(segun las cifras del Observatorio de la Calidad y el Rendimiento Académico,
https://indicadores.usal.es).

Esta brecha también se refleja en el contexto profesional. Segun los datos de la
plataforma LinkedIn, se estima que las mujeres representan el 15% de los trabajadores
en el sector de la ingenieria, a pesar de que la ingenieria tiene una de las mayores tasas
de crecimiento del empleo (World Economic Forum, 2019).

El objetivo de esta practica es modelar una aplicacion (web o movil) cuyo cometido
principal sea la mujer y la nifia en la Ingenieria y la Tecnologia con el fin de reducir la
brecha de género en esas areas. La aplicacion puede estar destinada a diferentes tipos
de publico (por ejemplo, nifios y nifas, adolescentes, estudiantado universitario,
profesionales, etc.) y puede enfocarse en diferentes contextos tales como educacion,
entorno laboral, familias, sociedad, tiempo libre, etc. La funcionalidad de la herramienta
no debe reducirse a recopilar y mostrar informacioén relacionada con la tematica, sino
que debe enfocarse en trabajar algun aspecto relacionado con la misma.

Ademas, se valorara que las soluciones propuestas y el planteamiento de estas tengan
en cuenta principios éticos en informatica tales como pensar en las consecuencias
sociales que puede tener nuestra aplicacion o tener en cuenta la privacidad de las
personas (https://wikis.fdi.ucm.es/ELP/La %C3%89tica Inform%C3%A1tica).

Partiendo del contexto sefialado, cada grupo de estudiantes debe proponer una solucién
tecnolégica innovadora a través de la definicion de un conjunto de requisitos y su
analisis. Como referencia se tienen los recursos de la asignatura (Garcia-Pefialvo et al.,
2021), accesibles en el campus virtual.
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3. Metodologia de trabajo

La realizacién de este trabajo se llevara a cabo en grupos formados por un maximo de
cuatro personas, que cursaran la misma modalidad de la asignatura, y que seran los
mismos que los formados para los talleres. Una de las personas del grupo tomara el rol
de jefe de equipo, y se encargara de coordinar las tareas dentro de su grupo. Este rol
cambiara cada entrega, de tal forma que todos los miembros del equipo desempefaran
el rol de jefe en algun momento. El grupo completo sera responsable de las actividades
de sus miembros, esto es, aunque haya una division de tareas dentro del grupo, debe
existir una comunicacién dentro del grupo de forma que todos los implicados estén al
tanto de las actividades del resto, existiendo una coordinacion entre las actividades. Se
debera utilizar Trello (https://trello.com/) para gestionar las tareas de la forma que mejor
decida el grupo. El equipo docente podra solicitar consultar el espacio de Trello de un
equipo durante las sesiones de trabajo en el aula.

La planificacion del trabajo para aquellos grupos que sigan la modalidad B (enfoque de
evaluacion continua) debera seguir el esquema de la Fig. 1. Ademas, cada grupo de la
modalidad B dispondra de una carpeta compartida en Google Drive de la Universidad
de Salamanca a la cual tendran acceso todos los miembros del grupo (con la cuenta de
correo de la USAL) y los docentes de la asignatura, de tal forma que toda la
documentacién relacionada con la practica se ira desarrollando dentro de dicha carpeta
ella.

feb-22 mar-22 abr-22 may-22

Elicitacion de requisitos

(23 Febrero - 28 Marzo)
® Entrega del modelo de CU (28 Marzo)

Fase de elaboracion

Modelo de dominio

(30 Marzo - 29 Abril)
Entrega del modelo de dominio (29 Abril) @

Realizacion de CU

(3 Mayo - 22 Mayo)
Entrega final (22 Mayo) ¢

Fig. 1. Planificacidon del trabajo final (modalidad B)

Los grupos que sigan la modalidad A (enfoque hacia una evaluacion final) no tienen una
planificacion de trabajo establecida, aunque se les recomienda que adapten el esquema
anterior (Fig. 1). Unicamente tendran como hito entregable la entrega final.

En cuanto a la metodologia de desarrollo se debe seguir una adaptacion del Proceso
Unificado aplicando una aproximacion agil (se pueden basar en técnicas propias
SCRUM, si bien en los requisitos se pide utilizar casos de uso).
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4. Estructura de la memoria de practicas

En este apartado se van a detallar la estructura de la memoria. Todos los apartados
seran obligatorios salvo aquellos que explicitamente se marquen como opcionales. Se
debe utilizar un lenguaje formal en todo el documento (presencia de signos de
puntuacion, organizacion de parrafos, utilizacion de vocabulario mas especifico, no
repetir palabras de forma muy evidente, uso de oraciones mas complejas y largas, no
omitir palabras, utilizar frases completas, no utilizar modismos ni muletillas,
preferentemente utilizar voz pasiva).

Portada. Titulo del trabajo; Subtitulo (opcional) Version; Fecha de la version entregada;
Nombre de los integrantes del grupo ordenados alfabéticamente por apellidos y nombre,
y se incluira el email @usal.es de cada integrante.

Tabla de contenidos. Tabla de contenidos (generada automaticamente mediante
“Insertar indice” en Google Docs) de los apartados de la memoria (hasta un nivel 3)
incluyendo los numeros de pagina.

1. Descripcion. Se realizara una pequefia memoria técnica cuya extensién no debe
ser inferior a 5 paginas en formato A4. Esta descripcion se compondra de los
siguientes apartados:

1.1. Introduccion. Se realizara una introduccién con el contexto del trabajo (con
especial atencion a como se abordan los requisitos), el problema a resolver,
la solucion planteada de forma breve y se describira la estructura del resto
del documento. En este apartado se incluira la lluvia de ideas realizada al
inicio del trabajo.

1.2. Objetivos. Se describiran los principales objetivos buscados, tanto los
funcionales como los personales y de grupo. No se deben utilizar tablas.

1.3. Técnicas y herramientas. Se describiran las herramientas y las técnicas
utilizadas.

1.4. Descripcion del grupo de trabajo. Se incluira el rol jugado por cada uno de
los miembros del grupo, asi como una breve descripcion de como se ha
organizado el trabajo.

1.5. Aspectos relevantes. Se deberan describir los aquellos aspectos que se
desee destacar relacionados con el proceso de desarrollo del trabajo, por
ejemplo, las diferentes problematicas encontradas o alguna funcionalidad
clave que se desee destacar.

1.6. Conclusiones. Se deben indicar las principales conclusiones obtenidas al
realizar el trabajo tanto desde un punto de vista técnico como personal.
También se pueden incluir lineas futuras de trabajo.

2. Catalogo de requisitos. Se describiran los objetivos, requisitos de informacion
(cada campo de informacion debe explicarse y definirse su dominio), funcionales y
no funcionales. Para los funcionales se utilizara un modelo de casos de uso,
debiéndose especificar, por tanto, qué actores interaccionan con el sistema. El
catalogo de requisitos debe concluir con una matriz que relacione los objetivos con

los requisitos y con otra que relacione los requisitos entre si. (Este catalogo debe
4
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seguir las tablas vista en clase para la definicion de requisitos, descripcion de casos

de uso, actores, etc.). Se recomienda un maximo de 10 casos de uso no ftriviales -

casos de uso que no sean CRUD (crear, consultar, modificar, eliminar) — un namero

superior no supondra mayor nota.

Se recomienda seguir el Método de Duran y Bernardez (Duran & Bernardez, 2002)

para la documentacién de los requisitos. Consideraciones adicionales para tener en

cuenta:

e Debe realizarse un diagrama de paquetes de casos de uso.

e Deben describirse los diagramas de casos de uso correspondientes a las
funcionalidades del sistema.

Modelo de analisis. La practica se va a realizar siguiendo las pautas del Proceso
Unificado, por tanto, se van a seleccionar los siguientes artefactos que iran descritos
en subapartados independientes.

3.1.  Introduccién. Se realizara una introduccion que sirva de nexo con el catalogo
de requisitos.

3.2.  Modelo de dominio. Se define el modelo de dominio del sistema, es opcional
presentarlo organizado en paquetes. Ademas de los diagramas de clases
que se incluyan para su definicion (siempre planteados desde un punto de
vista conceptual), este modelo debera completarse con un glosario en el que
por cada clase se explique su significado, sus principales atributos y
servicios.

3.3. Vista de interaccion. Especificar los escenarios significativos mediante
diagramas de interaccion. Se llama la atencion sobre el hecho de que este
proceso es iterativo y puede obligar a la inclusion de nuevas clases en el
modelo de dominio, por mas que en la documentacion de la practica solo se
entregue la version final de los modelos realizados. Deben realizarse al
menos 10 diagramas de secuencia siguiendo la notacion del proceso
unificado.

3.4. Propuesta de arquitectura. Dentro de un nivel de abstraccion
correspondiente al dominio del problema, se presentara una vista
arquitecténica organizada en paquetes, que incluya las clases entidad, las
clases control y las clases interfaz que se hayan utilizado en la vista de
interaccion.

3.5.  Glosario. Se realizara un glosario con los términos del dominio del problema
que resulten necesarios para la correcta comprension del sistema.
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5. Estilos del documento

En este apartado se describen los estilos que se han de usar para el desarrollo de la
practica.

El documento se debe elaborar en Google Docs dentro de la carpeta de trabajo creada
por los docentes. Todo aquello que no se realice en un documento de Google Docs
dentro de dicha carpeta no se corregira.

El no seguir el estilo definido y la estructura descrita previamente supone una pérdida
de puntos sobre la nota obtenida en cada uno de los hitos entregados, tal y como se
muestra en las rubricas de evaluacion del trabajo final.

Pagina de portada. No ira numerada. Al final de la portada habra un salto de
seccion (pagina siguiente).

o Titulo del trabajo. Usar el formato “Titulo”. Arial 26 puntos, mayusculas,

centrado.
o Subtitulo del trabajo. Usar el formato “Subtitulo”. Arial 15 puntos,
mayusculas, centrado.

o Versioén. Arial 16 puntos, negrita, cursiva, centrado.

o Fecha. Arial 16 puntos, negrita, cursiva, centrado.

o Autores. Arial 14 puntos, negrita, alineacion izquierda.
Pagina de tabla de contenidos. Ira numerada (y sera la pagina 1). Debe
contener el titulo “Tabla de contenidos” al comienzo de la primera pagina de las
que compongan la tabla de contenidos. El estilo que se aplicara a esta etiqueta
sera Arial, 18 puntos, negrita, alineacion izquierda. La tabla de contenidos
terminara con un salto de seccién (siguiente pagina), donde se comenzara el
desarrollo de los apartados de la memoria.
Paginas de desarrollo de la memoria. Tendran encabezados diferentes las
paginas impares y las pares. Las impares tendran a la izquierda el titulo del
trabajo y la derecha el numero de pagina, mientras que las pares tendran a la
izquierda el numero de pagina y a la derecha la lista de los autores (inicial y
primer apellido de cada uno, separados por comas). Estas paginas no tendran
pie de pagina. Se le aplicara el estilo Arial 11 puntos, negrita. Cada apartado de
primer nivel comenzara en una nueva pagina (se debe forzar introduciendo
saltos de secciones).
Titulos de apartado. Usar el estilo “Titulo 1”. Arial 20 puntos, alineacion
izquierda.
Titulos de subapartado. Usar el estilo “Titulo 2”. Arial 16 puntos, alineacion
izquierda.
Titulos de subsubapartado. Usar el estilo “Titulo 3”. Arial 14 puntos, alineacion
izquierda.
Estilo normal. Usar el estilo “Texto normal”. Arial 11 puntos, alineacion completa
o justificada, interlineado 1,15.
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6. Herramientas a utilizar

Para la documentacién se usara Google Docs con la cuenta de la Universidad de
Salamanca y los diagramas deben realizarse con alguna herramienta CASE.

7. Entrega y defensa del trabajo
7.1. Modalidad A (enfoque hacia una evaluacion final)

Cada grupo debera entregar todos los ficheros de su trabajo (memoria, modelos,
ejecutables, etc.) a través de la tarea habilitada para ello en Studium.

El grupo debera quedarse con copia del material entregado porque una vez entregado
no le sera devuelto (ni prestado). Tampoco se admitiran modificaciones al trabajo
entregado después de la fecha limite.

La fecha limite de entrega del trabajo es el 22 de mayo de 2022. Después de la entrega
se podra convocar al grupo para la defensa de la practica. Toda practica podra ser
defendida un maximo de dos veces una antes de finalizar la primera convocatoria y en
caso de no superarse la practica otra en la segunda convocatoria. En caso de solicitarse
una defensa, aunque haya habido division de tareas, todos los miembros del grupo
tienen la obligacién de conocer el producto completo.

Al ser un trabajo realizado en grupo, el 90% de la nota sera igual para todos los
integrantes del grupo y el 10% restante sera el desempefio evaluado por los/as
companeros/as. Esto significa que la actuacion individual de cada integrante repercutira
en el global del grupo, ademas de en su propia nota, por tanto, aunque haya habido
division de tareas, todos los miembros del grupo tienen la obligacion de conocer el
producto completo.

En caso de no obtener la nota minima de 5, se realizara otra entrega con las
correcciones oportunas antes del 20 de junio de 2022.

Con el fin de promover una mayor motivacion hacia el trabajo, y por transitividad hacia
la asignatura, la nota final del trabajo sera el resultado de la rubrica de evaluacién que
se encuentra en Studium en la seccion de la modalidad A.

Si la practica se supera con una nota minima de un 5 quedara superada para futuros
cursos académicos en caso de suspender la asignatura.

7.2. Modalidad B (enfoque de evaluaciéon continua)
Cada grupo debera asistir a las sesiones de trabajo en grupo con soporte de teoria

donde realizaran parte del trabajo con el apoyo del equipo docente. Se realizaran dos
entregas parciales obligatorias a través de la carpeta compartida en Google Drive USAL
y una entrega final que también se depositara en esta carpeta compartida. Todo el
trabajo relacionado con la practica debe realizarse en esa carpeta compartida, de tal
forma que se vaya modificando siempre el mismo documento destinado a elaborar la
memoria del trabajo.

El grupo debera quedarse con copia del material entregado porque una vez entregado
no le sera devuelto (ni prestado). Tampoco se admitiran modificaciones al trabajo

7
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entregado después de la fecha limite. Ademas, una vez finalizado el curso se retirara el
acceso a las carpetas compartidas en Google Drive.

El primer hito, que se corresponde con la primera entrega parcial, se realizara el 28 de
marzo de 2022 y debera tener la estructura del documento y contener el catalogo de
requisitos junto con todos los ficheros asociados (modelos, ejecutables, etc.). Se
recomienda un maximo de 10 casos de uso no triviales - casos de uso que no sean
CRUD (crear, consultar, modificar, eliminar) — un nimero superior no supondra mayor
nota.

El segundo hito, que se corresponde con la segunda entrega parcial, se realizara el 29
de abril de 2022 y debera contener el modelo de dominio y una primera version del
documento de descripcion (apartados 1.1 a 1.6), es decir, el documento con una
extension minima de 5 paginas con las secciones: Introduccion, objetivos, técnicas y
herramientas, descripcion del grupo de trabajo, aspectos relevantes y conclusiones.

El tercer hito, que se corresponde con la entrega de la version final, se realizara el 22
de mayo de 2022 a través de la carpeta del grupo compartida en Google Drive. La
carpeta debera contener la parte l6gica de la practica (ficheros) junto con la version final
de la memoria, tanto en Google Docs como en un PDF generado a partir de este
documento compartido.

Cada entrega se realizara siempre en el mismo documento de Google Docs, de tal forma
que el equipo docente revisara la entrega mediante comentarios sobre dicho
documento. Una vez el equipo docente indique que se ha finalizado la correccion del
hito, el grupo podra corregir aquellos errores o mejoras indicados. Los comentarios del
docente no se deben borrar, hay que marcarlos como “Resuelto”. Esto nos permite hacer
un seguimiento del proceso de mejora del trabajo.

Se realizara defensa bajo demanda del equipo docente, en cuyo caso, aunque haya
habido division de tareas, todos los miembros del grupo tienen la obligacién de conocer
el producto completo. Ademas, al final del curso se podra presentar de forma opcional
el trabajo realizado en una sesién organizada para tal fin.

La media de las notas obtenidas en las tres entregas computara un 90% de la nota final
del trabajo y el 10% restante sera el desempefio evaluado por los/as compafieros/as.

En caso de no obtener la nota minima de 5, se realizara otra entrega con las
correcciones oportunas antes del 20 de junio de 2022.

La nota de cada una de las entregas se obtendra al aplicar la rubrica correspondiente
que se encuentra en Studium en la seccion de la modalidad B.

Si la practica se supera con una nota minima de un 5 quedara superada para futuros
cursos académicos en caso de suspender la asignatura.
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