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Introduccion

“La mentoria estd basada en apoyar y animar a las personas a
gestionar su propio aprendizaje para que puedan desarrollar sus
habilidades, mejorar su desempefio, maximizar su potencial con la
finalidad de que llegue a ser la persona que quiere ser”

En el Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias de la Universidad de
Guadalajara, se ha desarrollado un programa de atraccién a través de mentorias con
perspectiva de género dentro del proyecto europeo W-STEM [1-19]. Este programa de
mentorias estad ligado al programa global denominado Technovation Girls en donde
jovenes mentoras guian a equipos de mujeres mas jovenes con el objetivo de resolver un
problema de su entorno a partir de una aplicacion movil. Es de gran relevancia que el ro/
model sea representado por y para mujeres jovenes, ya que, las personas buscan otras
con algunas similitudes que puedan ser fuente de inspiracién para la superacion personal.

Los objetivos principales de este programa de mentorias son:

Atraer a estudiantes de educacidn basica y media superior a las areas STEM.

® |Involucrar a estudiantes en proyectos multidisciplinarios, transversales.

e Afectar de manera tangencial a mentoras para reforzar su vocacion en areas
STEM.

Todo eso contribuye al empoderamiento de las mujeres en areas STEM, pudiéndose
reflejar a futuro en mayor matricula de las carreras relacionadas con estas areas.

Modelo de mentoria

El Centro Universitario de Ciencias Exactas e Ingenierias es un centro multitematico
dedicado a areas STEM. Cuenta con 18 programas educativos de pregrado.

El programa de mentorias confluye con el programa global Technovation Girls, dedicado
al empoderamiento de niflas y adolescentes para convertirse en lideres, creadoras y
solucionadoras de problemas de impacto social, a través de tecnologia.

La invitacién a participar en el programa se hace extensiva a las estudiantes de todos los
programas educativos, asi como a profesoras, interesadas en fungir como mentoras. Por
otro lado, se invita a estudiantes de nivel basico y medio superior a participar como
mentoradas.

A continuacién, se describe la metodologia para la implementacion del programa de
mentoria de atraccion:

This project (Project number: 598923-EPP-1-2018-1-ES-EPPKA2-CBHE-JP) has been funded with support from the European
Commission. This publication reflects the views only of the author, and the Commission cannot be held responsible for any use
which may be made of the information contained therein.



Experiencias en mentorias para la equidad
de género en STEM en la Universidad de
Guadalajara

o Co-funded by the
Stem Erasmus+ Programme

g of the European Union

1.

Programacion: se establece un calendario con las fechas para las diferentes
etapas de la mentoria: invitaciones, programacion de talleres de capacitacion,
sesiones de seguimiento y evaluacién de proyectos, cierre de la temporada.
Invitacién a estudiantes de carreras STEM a participar como mentoras. A través
de los canales oficiales de comunicacion institucional, flyers, invitaciones
personales, asi como de coordinadores de programas educativos.

Invitacién a nifias y adolescentes para participar como mentoradas. Visitas a las
escuelas de educacion basica y media superior para dar a conocer el programa.
Programa de talleres de capacitacion para mentoras. Previo al inicio de la
temporada se imparte un curso de induccién en el que muestra el panorama
general del programa y la importancia de la figura de las mentoras.

Integracion de equipos. En una sesidn se rednen las mentoras y las mentoradas
interesadas en participar en el programa, donde a través de dindmicas de
integracion se conocen y conforman equipos. Los equipos idealmente estan
conformados por una mentora y entre tres y cinco participantes.

Programa de talleres de capacitacion para nifias y adolescentes. De forma
semanal, en los meses de enero a abril, se llevan a cabo talleres de capacitacién
en las dreas de ideacidn, design thinking, modelo de negocios, programacion,
disefio de marca, base de datos e inteligencia artificial, edicién de video y pitch.
En estas sesiones trabajan en conjunto especialistas en estas dreas, mentoras y
su equipo de mentoradas, con el fin de ir desarrollando su propuesta.
Seguimiento y asesoria semanal para el desarrollo del proyecto. Mentoras vy
mentoradas se reunen de forma independiente cada semana para ir
desarrollando su proyecto.

Supervisidn. Como parte de la capacitacidn se establecen sesiones exclusivas para
monitorear el avance y recibir asesorias de expertos, en dudas particulares de
cada equipo.

Evaluacion vy retroalimentacion de productos finales. Como parte del
fortalecimiento al trabajo desarrollado, se lleva a cabo una sesién para emular la
competencia, donde un grupo de expertos retroalimentan los proyectos
presentados.

Datos de las mentorias

A continuacion se muestra la numeralia del programa de mentorias de atraccién, en dos
temporadas, 2020-2021 y 2021-2022.

Temporada 2020-2021:
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IngenieriaBiomédica
Ingenieriaen Computacién
Ingenieriaen Comunicaciones
y Electrénica
IngenieriaIndustrial
Ingenierialnformatica
Ingenieria Robdtica
Licenciatura en Informatica
Licenciatura en Quimica
Maestria en Ciencias en
Bioingenieria 'y Computo
Inteligente

25 Senior (formados
por nifias de 14 a 18
afos).
2 Junior (formados
por nifias de 10 a 14
afios)

Nifasy : Instituciones
Mentoras Carreras Equipos . .

adolescentes participantes

62 42 Fisica 27 3 Institucionesde

educacion basica
participantes
(primariay
secundaria)

7 Escuelas de
educacion media
superior

Temporada 2021-2022:

Carrerasde las

Bioingenieriay
Computo Inteligente

nifas de 13 a 15
anos)

1 Beginner
(formados por
nifas de 8 a 12
afios)

Nifasy Mentorasy : Instituciones
mentorasy Equipos =
adolescentes| mentores participantes
mentores
41 25 mentoras | IngenieriaBiomédica 16 6 Institucionesde
Ingenieriaen 13 Senior educacion bésica
3 mentores Comp.uta}cuon o (formados por participantes
IngenieriaInformatica nifias de 14 a 18 | (primariay
Ingenieria Robc')tica, afios). secundaria)
Licenciatura en Quimica 2 inlor 9 Escuelas de
Maestria en Cienciasen (formadisper ediicasién madis

superior
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Etapas

El programa de mentorias de atraccién del Centro Universitario de Clencias Exactas e
Ingenierias de la Universidad de Guadalajara, consta de las siguientes etapas de
implementacién:

Planeacion

En esta etapa se contemplan la invitacion a mentoras y mentoradas y conformacion de
equipos.

1. Invitacion a mentoras (octubre - noviembre)

GrECHNOVATION
Girls

MENTORAS /’//,,”
PARA CAMBIAR
EL MUNDO

Unete al equipo de mentoras de CUCEI y ayuda a nifias a
resolver problemas usando la tecnologia. Juntas,
desarrollards habilidades de trabajo en equipo, solucién de
problemas y liderazgo.

Te invitamos a participar en el

“CURSO DE INDUCCIéN DE MENTORAS”

Fecha: 7 y 14 de Noviembre { 8 GUADALUARA CUCE]
de 2020 '

Horario: 10:00-13:00 horas
Lugar: Sala virtual de zoom

Registro antes del: 6 de Noviembre
de 2020

Dudas: technovation@cucei.udg.mx

Registrate en
https://forms.gle/hZiK4pCyXo2UQzkSA

Learn more at technovation.org
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Acompananos el proximo jueves 26 de agosto
a las 9:00 horas

Transmision en vivo
Charla

n Mi experiencia como mentora de

https:/www.facebook.com/udgcucei GEOHNOVATION
Girls

= Daniela Vizcarra Bernal

= |ngrid Guadalupe Rodriguez Ledn

= Nora Aguirre Sdnchez

= Rocio Alejandra Bafiuelos Mezquitan

% CUCEl | [——

2. Curso de induccidon a mentoras (noviembre - diciembre)

Proguntas Rospuostas o Configuracion

CURSO DE INDUCCION DE MENTORAS  (2021-
2022)

S Yenes mds de 15 of0s vy estis interesada en formar parte del egwipo de Mentoras del Programe Technovation
Grls capitylo CUCKL regstirate

El curso se Bevard a cabo ¢ 27 de Noviembre e 2021 de 10 & 14 horas

Los %08 de COnesiOn Dara ¢ CUrso serdn enviados pot COmed on la semana previa al cursg

Tocds la Wiormacadn secd manejads de forma contidencial y 2% pars use exclusivo del Cominé Quganizador
(Thenes dudas? Manda un COMe0 8 technavation@oucel Ldg mx

Correo*
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Eric Gardufio Angela Palacios E -l Hilda Guevara

Invitacion a mentoradas (noviembre)

E\ E—
GirlsCUCEI
¢Te interesa la tecnologia, el emprendimiento
y el trabajo en equipo?
iESTE PROGRAMA
ES PARA TI!
Technovation Girls es una experiencia En Technovation Girls
de aprendizaje con un componente desarrollarés habilidades que te
de competencia, en donde equipos serviran en el future, no importa
de chicas de entre 8 y 18 afos la carrera que elijas después.
desarrollan una aplicacién mévil que
resuelve un problema social de su iAdemas te divertiras!
comunidad.

iPARTICIPA CON NOSOTROS!
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Alondra Alvarez Julian Alejandro Emily Cardona

|

Viviana Mendez Lic. Angelica Salas

Natali lhiguez Jaretxy

Kimberly Jaqueli... iPhone karen Cesar Navarro Jose Ibarra

Marisol Avila yY Ximena Kirey Gu... Valencia guzman.

“~ -:,“ ‘i ‘\'1‘ l %

8 S Voo glaly @
Ll 7. SJ} LS
Tep NP ™ I 1788

ST J/atl §
¢
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1. Calendarizacion de talleres de capacitacion para mentoras vy
mentorizadas (octubre)

Actividad Nombre Fecha

Sesion Invitaciones prepas Noviembre

Sesion Invitaciones mentoras octubre- noviembre

Taller Capacitacion mentoras noviembre-diciembre

Sesion Integracién de equipos y eleccion de mentoras diciembre-enero

Taller Introduccién al programa e ideacion Enero

Taller Design Thinking Enero

Taller Disefio y validacion de una marca Enero

Taller Programando en Applnventor Febrero

Taller Modelo de negocios Febrero

Sesion Reforzando conceptos y aclarando dudas Febrero

Taller Base de datos en Applnventor Marzo

Taller Produccion audiovisual Marzo

Taller Pitch Marzo

Sesion Completando los entregables y aclarando dudas Abril
Someter Entregables ultima semana de abril

Presentacion  |Presentacion de proyectos de capitulo CUCEI Abril

* Los formatos de los talleres han variado dependiendo de la pandemia, se han llevado a
cabo algunos presenciales y otros virutales. Sin embargo, se espera que todas las
actividades se lleven a cabo de manera presencial.
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2. Talleres sabatinos con expertos (enero a abril)

STAFF-Patty Ret. STAFF Eric Gard.

esign .
thinking &

g 24 Valeria Rodri

9

0_Sarah PT

STAFS Erie Gard

VIRONICA ROD.

:Que es una marca?

Statt_Nicte Fajar 19 Valeria Maga

Lo que piensa la gente
de tu producto o servicio

14 Sharon Garcia

24 Vaderia Radr

Reputacion, valor de mercado e e
Logotipo, disefo de los productos, 53N =
publicidad, servicio al cliente, etc. f ?\

drigeer

4 Rosas Evelyn 24 y1zed Ibarra
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Statt-Lourdes A. Suterna Torres R

26 Girtscere G 3 StayC Girls Va.

[ AT———

Paulina Avalos E

20_Adriana me

STAFF fric Gard

Cristina Nerl

DE VARIABLES

Las variables son objetos que [ tomar 3 |

van a guardar un valor en tu

programa el cual puedes usar o [
cambiar cuando quieras.

e Variables globales: son
las que se pueden usar en (o] Iniciakzar jocal [T como
todo el programa.

e Variables locales: son las
que solo existen dentro de
un procedimiento
especifico.

OfooBoTOO0OBOOB®
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A) Preproduccion y planificacion

De la idea al guién

» Qué contar?

Lo primero que debemos tener es la necesidad de contar, de
compartir una idea, un suefio, un proyecto, una realidad, una app...

La idea

Tipos de produccién audiovisual
Publico

Guién
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STAFF_Fabian Rodriguez

Staff-VERONIC...

Staff-VERONICA RODR...

Sulema Torres - CUCEI
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Evaluacion y Revision (abril)

Bienvenidos a la
Presentacion de Proyectos

GrECHNOVATION
Girls CUCEI

Participartes (128

e ;

- ~ > "
g »i L] -
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GrECHNOVATION
Girls CUCEI

PRESENTACION
DE PROYECTOS
TECHNOVATION
GIRLS
CUCEI 2022

Sdbado 14 de mayo a las 10:00 a.m.

STAFF Eric Gav e Fa...

r’L A

STAFF-Diego._..

Powered by Zoom
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PROYECTOS TECHNOVATION GIRLS

CUCEI 2022

ChicApp Beginner Sharing Between Us
Tasarruf Junior Tasarruf
xCode Junior TeenCore
Asteria Senior Mental space

Berries Senior Safe Space

Connatural Senior Connatural

Dream to Action Team Senior GlucoseApp
Galactics Girls Senior Stay Safe

GrECHNOVATION

Resultados

Se han aplicado encuestas de satisfaccion a mentoras y mentoradas al finalizar las
temporadas. Los resultados arrojan que el beneficio del programa de mentorias es
bidireccional, es decir, que estan presentes en ambos grupos encuestados.

Las mentoradas reconocen, entre otros, un beneficio directo en la adquisicion de
habilidades blandas como liderazgo, organizacion, empatia, motivacién; ademds que
comprueban o reafirman su vocacion en areas STEM.

Mientras que las mentoras se reconocen y posicionan como modelos de rol femeninos
en las dreas STEM y reafirman su vocacién en estas areas, de acuerdo a los resultados de
las encuestas que muestran las siguientes tablas.
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Preguntas disefiadas para la encuesta enla secciéon de Rol Model.

Id Question Data Type Value

21 ;Te considerasun modelo de rol femenino a seguir? CategoricalSi, No
Si respondiste quesi a la pregunta anterior, ";Te considerasun modelo de
rol femeninoa seguir?", ;por qué te consideras un modelo o rol femenino?
Si respondiste que no a la pregunta, ";te consideras un modelo de rol
femenino a seguir?", ;Qué necesitarias para considerar quelo eres?

Categorical Open

Categorical Open

Preguntas disefadas para la encuesta enla seccion Percepcion STEM.

Id Question Data Type Value

Si eres de areas STEM ;Consideras que ser mentora reforzd tu vocacionen
estas areas?Si no, ;Consideras que ser mentora te acercd mas a estas areas?
25Si contestaste quesi a la pregunta anterior, describe ;Por qué? Categorical Open

CategoricalSi, No

Otras actividades

Ademas de elaborar su proyecto para la competencia, nuestras participantes y mentoras
contribuyen con diferentes actividades, tanto para Technovation Girls como para otros
proyectos. En esta temporada tuvimos las siguientes colaboraciones:

e Una de nuestras mentoras (Rocio Bafiuelos) elabord material audiovisual relativo a
conceptos de programacion para el programa Technovation Girls:
o https://bit.ly/3NXmvBK

CONDICIONALES
IF/ELSE
(SI/DE LO CONTRARIO)

This project (Project number: 598923-EPP-1-2018-1-ES-EPPKA2-CBHE-JP) has been funded with support from the European
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o https://bit.ly/3RugHTa

LISTAS

e Dos participantes de la categoria Junior brindaron dos talleres en la final nacional de
Technovation Girls México.

Fecha: martes 22 de junio Hora: 5:00 pm~7.20 pm Hora Centro de México

Descripcién: En este toller podrds convivir con los ganadoras de 1o0s primeros lugaores
de la competaencia regional y aprender a usar las funcionas basicas de tu sphero
rmini,

Al inicio del taller conoceras a lise Madrid, Product Owner y Elizabeth Curiel, Software
Development Team Lead de Amdocs, quienes compartirn su experiencia
trabojando en el &rea de tecnologics de lo informacion.

Requisitos previos:
e Dirigido a ninas de 10a 18 anos.
e Tener instaloda la gplicacion sphee play v sghere edy en tu celular

e Tener cargado al 100% tu sphero mini (CUOMO a luz se pone en VG(GG)‘

Cupe limitado. Registrate aqui:

b
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Programando mi primer

Sphero miP o

Fecha: miércoles 23 de junio Hora: 5:00 pm-6:30 pm Horo Centro de México

Descripcidn: En aste taller conocerds una herramienta de programocion por bloques
para crecr videojusgas sencillos. Ven con ganas de divertirte, convivir y apeender

Al inicio del taller conocerds a Esmerada de la Fuente y Melissa Chan de EPAM,
quienes compartirdn su experiencio trabajondo en of area de tecrologios de lo

informacion
Requisitos previos:
¢ Dingido a rvfas de 10-18 afos.
e Conectarsa con computadora
e Creor una cuento eén https- | lsorateh mit agu)
e  Abrir scrotch ontes de entrar of taller {porgue torda en corgar el sitio).

Cupo limitado. Registrate aqui:

s

Estmadas Camila y Daniela

De parte de Mentoralia AC  extendemnocs un
agradecimiento por su colaboracion pars imparts
el laler Creando videojuegos con Scratch en el
marco de Technovation Girls México Summit 2021

El acercamiento a nuevas heramientas digiales,
asi como @l aprendizage de los diferentes campos
de la tecnologia y el emprendirnmiento serdn de gran
ayuda para que s ¢hicas desamolen habilicades ¥

confianza para cumplir sus metas.

Ad|untamos su reconacimiento de participacin y
quedamos atemas a cualquier duds o aclaracion.

iSigamas construysndo jumos!

Enquipo Technovatico Girls México
Mentorala AC,
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e Dentro del proyecto W-STEM y como parte de las actividades del dia internacional
de la mujer y nifia en la ciencia, se llevd a cabo la mesa redonda “Experiencias de
nifias y grandes en la ciencia” en donde 4 de las participantes fueron chicas o
mentoras de Technovation Girls CUCE! (https://bit.ly/3P6IrLY).

s ] 0
¥y
Y
1]

. o vivo

A R

Mesa Redonda:

Experiencias de chicas y
grandes en la ciencia

Y

PhD Verencs Rodrigues Batar

stem %f cucel

Mol e

e Por Ultimo, una de nuestras participantes escribid una nota para el blog de
mentoralia en la cuenta su experiencia de participacion en Technovation Girls y
motiva a las chicas a participar (https://www.mentoralia.org/blog).
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Conclusiones

Que el programa de mentorias confluya con un programa global, ha permitido fortalecer
las acciones de atraccién de nifias y jovenes a dreas STEM, pues se comparten objetivos
y los resultados son mas relevantes.

Sin embargo, dado que la mentoria es de atraccion, es decir, que estd enfocada en nifias
y adolescentes, el siguiente paso es trasladar la mentoria a estudiantes de educacion
superior, con el objetivo de corroborar su permanencia en areas STEM.

En ese sentido se pondra en marcha un programa dividido en tres etapas de la vida
académica de las estudiantes de educacion superior, debido a que en cada una de esas
etapas el acompafiamiento requerido es diferente.

e Mentoria de ingreso.
e Mentoria de trayectoria.
e Mentoria de egreso.
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